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Asociacion estratégica:
USAID y Barrick sellaron alianza para trabajar en
iniciativas de salud en La Libertad y Ancash

@ Suma la experiencia y capacidades de la agencia de cooperacion del gobierno
de Estados Unidos a los programas Alto Chicama Saludable y Pierina Saludable,
iniciativas en curso en comunidades y poblaciones vecinas a las operaciones
mineras de la empresa.

Funcionarios de Barrick y USAID luego de la firma del Beneficiarios del Programa Alto Chicama Saludable.
memorandum de entendimiento.

Cerca de 7,500 familias, 70 comunidades y 5 municipios de las regiones de La Libertad y Ancash, donde
Barrick opera las unidades mineras Lagunas Norte y Pierina, respectivamente, seran beneficiadas con la
alianza estratégica suscrita por la Agencia de Estados Unidos para el Desarrollo Internacional (USAID, en
sus siglas en inglés) y minera Barrick.

USAID y Barrick suscribieron un memorandum de entendimiento, por medio del cual la primera
participara en los proyectos de salud que Barrick implementa en ambas regiones. El acuerdo suma la
experiencia y capacidades de USAID, a través del proyecto Municipios y Comunidades Saludables, a los
programas Alto Chicama Saludable y Pierina Saludable, iniciativas en curso en comunidades y poblaciones
vecinas a las operaciones mineras.

Los programas se enfocan en luchar contra la desnutricién infantil en nifos menores de tres afos y en
mejorar la salud general materno-infantil. En ambos casos, Barrick trabaja en alianza con los gobiernos
regionales, a través de las gerencias regionales de salud.

“En la medida que generemos sinergias y potenciemos nuestras posibilidades, lograremos resultados
sostenibles. Esta alianza nos permitird articular y complementar esfuerzos para un uso mas eficiente de
recursos y resultados de gran impacto, en beneficio de las poblaciones de los departamentos donde
Barrick trabaja”, dijo Andrew Herskowitz, director adjunto de USAID, durante el evento, que tuvo lugar
en las oficinas de Barrick en Lima.

Para el logro de los objetivos de esta alianza, USAID contribuira con US$ 916,833.00, mientras que minera
Barrick, a través de fondos provenientes del Aporte Voluntario (Programa Minero de Solidaridad con el
Pueblo), hara lo propio con US$ 6'172,666.00.

Municipios y Comunidades Saludables
El programa Municipios y Comunidades Saludables de USAID busca empoderar la participaciéon de los

lideres comunales y de los gobiernos locales en materia de salud. Ya esta validado como un modelo de
gestion de la salud en 557 comunidades de 58 distritos de siete regiones del Peru. Se trata de una iniciativa




replicable, con procesos ae desarrollo que parten desde las Tamilias y las comunidades. Promueve, en suma,
el autocuidado de la salud a partir del fortalecimiento de las estructuras sociales y locales.

“No concebimos el ejercicio de nuestra actividad sin que eso conlleve beneficios para el desarrollo social
integral de las poblaciones vecinas a nuestras operaciones. Con la firma de esta alianza contribuiremos a
mejorar las condiciones de salud de miles de nifios y mujeres de La Libertad y Ancash”, afirmé Darrell
Wagner, gerente general en Pert de Barrick.

Pierina destaca por altos estandares de gestion
ambiental

Estudio de Conservacion y Proteccion del Ambiente en la Mineria Aurifera de
Osinergmin la ubica en el primer lugar.

El Organismo Supervisor de la Inversidon en Energia y Mineria (Osinergmin), ente oficial del Estado perua-

no a cargo de la supervisiéon del ambiente en la mediana y gran mineria, dio a conocer los resultados

del Reporte de Conservacion y Protecciéon del Ambiente en la Mineria Aurifera, ubicando a la

" mina Pierina, operacion de Barrick ubicada en la provincia de Huaraz (Regién Ancash), con
' el mas alto porcentaje en materia de gestién ambiental.

Vista de la quebrada Pacchac. Nuestras operaciones van de la mano con el respeto y proteccion del medio ambiente.

El estudio consistio en la evaluacion de 11 unidades mineras que operan en la modalidad de tajo abierto.
Conversamos con Mario Castro, jefe del area de Medio Ambiente de Pierina.

¢ Como tomas estos resultados?

Hay que tener en cuenta que esta evaluacion se ha realizado a nivel de todas las operaciones auriferas en
Perd. Osinergmin es la organizacion responsable a nivel nacional de la verificacion de cumplimiento y
manejo de programas ambientales adecuados en mineria en general. En los Ultimos tiempos, el marco
regulatorio ambiental en el Pert ha tenido una serie de cambios orientados a ser mas estrictos en el cum-
plimiento de la normatividad y el desempefo ambiental en general. En este marco es que Osinergmin
recibio, desde el aino 2007, el encargo especifico de asumir las tareas de fiscalizacién para el sector minero,
mostrando un cambio en la forma de realizar la verificacién ambiental. Esta calificacion significa que el
trabajo realizado en Pierina ha dado como resultado un 6ptimo desempefio ambiental, producto de sus
estrategias de trabajo y gestién organizacional.

¢Cuales son los principales principios ambientales de Barrick y
qué genera este modelo de trabajo?

Una visién clara y sélida con respecto a sus compromiso y responsabilida-
des con respecto al cuidado y proteccion del medio ambiente, valores
orientados a hacer de esta visién una realidad, una administracion y siste-
ma de gestion ambiental que obtiene la optimizacion de su desempeio
ambiental y mejora continua, y, en general, el involucramiento de todo
su personal para el logro de los objetivos ambientales.

En el caso de Pierina, ;qué propuestas innovadoras vienen en
2010?




La mejora permanente de su desempefio ambiental, una adecuacion
oOptima a las nuevas regulaciones en materia de control ambiental
(nuevos estandares de calidad ambiental y niveles maximos permisibles);
la busqueda de innovaciones tecnoldgicas para mejorar los controles y
procesos de monitoreo y medicién; el fortalecimiento de los procesos
; : ! . relacionados a un cierre de mina ejemplar y afianzar los lazos y relaciones
Mario Castro. con las comunidades desde el punto de vista ambiental, entre otros.

Un aflo nutritivo en la
sierra de La Libertad

@ Barrick y la Asociacion Sodexo
pusieron en practica valiosas
actividades en beneficio de la V& -
salud de la poblacion. Taller de nutricion.

Recientemente, alrededor de 160 personas, entre madres de familia, jovenes y nifios, reforzaron las practi-
cas de higiene y salud, se capacitaron en la importancia de una buena nutriciéon y practicaron los conoci-
mientos adquiridos en sesiones de degustacién. Un exquisito chocolate con quinua y un delicioso dulce de
camote con ralladura de naranja sorprendieron a las participantes, quienes aseguraron replicar en sus
hogares y demas vecinos estas atractivas y nutritivas recetas.

Finaliza un afo con la concretizacion de una importante alianza

Con el objetivo de apoyar a mejorar la calidad de vida de la poblacién altoandina de La Libertad, Barrick
y la Asociacion Sodexo por el Desarrollo Sostenible coordinaron a lo largo del afio 2009 importantes inicia-
tivas en el ambito de la educacién nutricional.

El trabajo se inici6 en la cuenca del Rio Chuyugual con el tema “Alimentacion Balanceada”. Posteriormen-
te continuaron las actividades bajo denominadas “Loncheras Saludables”, mientras que en la cuenca del
Perejil se realizaron capacitaciones en “Nutrialmuerzos Saludables”. Finalmente se trabajo el tema de “Ali-
mentacion para el Frio y Actividades Navidenas”. Todas estas practicas fueron acompafadas de una gran
participacion y aceptacién de la comunidad.

Empresas comunales se capacitan en gestion de
equipos de alto desempefio

@ Se proporcionan herramientas modernas de administracion y desarrollo de
negocios, elevando su competitividad y sostenibilidad

Capacitacion de empresas comunales. Capacitacion de empresas comunales.

Como parte del Plan de Capacitaciéon Anual de Barrick para las empresas comunales, que tiene como fina-
lidad proporcionar herramientas modernas de administracién y desarrollo de negocios, se realizé el curso
“Gestidn de equipos de alto desempefio”, iniciativa que estuvo a cargo del Instituto de la Microempresa
Grupo ACP.




En la mina Pierina (Huaraz — Regién Ancash), el plan de capacitacién anual se lleva a cabo desde el afio
2006, con el propdsito de promover empresas comunales competitivas, sélidas y socialmente responsables,
proporcionando herramientas modernas de administracion y eficiencia en los negocios.

“En las empresas comunales no estamos tan capacitados y, por lo tanto, (el curso) nos sirve bastante para
poder mejorar en nuestra labor. Debemos de capacitarnos para que en el futuro podamos ser mejores y

aprovechar la ayuda que nos esta dando Barrick y luego replicarlo”, dijo Jaime Cadillo Abad, gerente de
la empresa constructora San Francisco de Antahuran.

Barrick a favor del desarrollo del deporte, la salud
y la educacion en la sierra de La Libertad

Alianzas estratégicas entre el sector publico y privado propiciaron interesantes
proyectos dirigidos a jovenes de Santiago de Chuco

P - R
Clausura del Programa de Atletismo.

Cerca de 150 jovenes estuvieron presentes en las actividades de clausura de los proyectos que componen
el programa “Descubriendo Valores” y que Barrick ha venido impulsando a lo largo del afio 2009 en la
provincia de Santiago de Chuco, jurisdiccion donde la mina Lagunas Norte desarrolla sus operaciones.

Gracias a esfuerzos conjuntos entre diversas instituciones se concretaron alianzas estratégicas en beneficio
del desarrollo integral de los jévenes de la sierra de La Libertad como el fomento del atletismo y tenis de
mesa (con el apoyo del Instituto Peruano del Deporte, la Parroquia Santiago Apodstol de Santiago de
Chuco y diversas instituciones educativas locales). Los mejores alumnos de cada disciplina participaron en
concursos y jornadas especificas, obteniendo resultados notables y motivadores para su entorno.

Otra iniciativa promovida por Barrick fue la realizacién del concurso de Habilidades Matematicas, en el
que la oportuna intervencion de la Municipalidad Provincial y la UGEL de Santiago de Chuco hicieron posi-
ble la participacion de los casi 200 alumnos provenientes de diferentes distritos, quienes demostraron su
empefo y responsabilidad con el estudio, en su destreza y gusto por los nimeros. El 2009 fue el segundo
ano consecutivo en el que se llevo a cabo este concurso. Sin duda, importantes experiencias para fomentar
y elevar los indicadores educativos en la zona.

El deporte, la educacion y el bienestar van de la
mano

“Descubriendo Valores” es un programa que
Barrick viene impulsando en las poblaciones cerca-
nas a Lagunas Norte. Su propésito es identificar a
joévenes sobresalientes en las diversas disciplinas
de la educacion y el deporte, propiciando espacios
que impulsen su desarrollo integral. También, que
los resultados reviertan en efecto cascada a otras
personas de su comunidad. En ese sentido, Barrick
apuesta por la estrecha relacién que existe entre
la educacién, la salud y el deporte, procurando
incentivar actividades que reconozcan el entusias-
mo v esmero de los nifos v jdvenes con deseos de




superacion y progreso.

Infraestructura para el desarrollo social:
Riego tecnificado por
aspersion en Huaraz

@ Diez comunidades del ambito de
la mina Pierina mejoraran y
ampliaran la capacidad productiva
de sus tierras.

Con una inversién superior a los dos millones de
nuevos soles, recursos del Aporte Voluntario de
Barrick van a hacer posible la instalacion de siste-
mas de riego tecnificado por aspersién que contri-
buirdn de manera significa a mejorar y ampliar la
capacidad productiva de tierras ubicadas en la
Cordillera Negra (Huaraz), que se caracteriza por
la carencia del recurso hidrico.

El proyecto ha sido concluido en los sectores de
Tara, Shecta, San Isidro de Pacollén, Ocsharutuna
y Ramoén Castilla, mientras que se encuentra en
proceso de ejecucion en los caserios de Antahu-
ran, Mareniyoc, Cuncashca, Atupa y Tinyash.

“Hace afos, cuando la empresa no estaba, ni
sofdbamos (con esto). Sembrabamos en tiempo
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de la lluvia y en tiempo de secado no habia nada.
De hoy para adelante, si pues, en cualquier
momento sembraremos, porque ya hay riego
tecnificado”, dijo, emocionado, Ricardo Julca
Rupay, uno de los socios de la comunidad San
Isidro de Pacollén

El riego por aspersion tiene una serie de benefi-
cios, como el uso racional de las aguas. Ademas,
evita la erosion de la tierra y mejora la calidad de
vida de la poblacién, ya que permite que las cam-
pafas agricolas se amplien a lo largo del afno.
También ayuda a mejorar las condiciones nutricio-
nales de la zona, con el incremento de la siembra
de productos alimenticios, y a aumentar la opor-
tunidad de crianza de animales menores, al
asegurar la existencia de forraje.

Barrick entrega valioso equipo detector multigases
a los bomberos de La Libertad

@ Servira para implementar la Unidad de Materiales Peligrosos de La Libertad, la
primera division especializada de su tipo en provincias.

Barrick efectud la entrega de un completo equipo
detector multigases a la Compaiia de Bomberos
Voluntarios de La Libertad, en el marco de la crea-
cién de la Unidad de Materiales Peligrosos del
cuartel “Salvadora Trujillo” N° 26. Esta contribu-
cién, para la empresa, supone un paso mas en la
materializacion de su compromiso a apoyar el
desarrollo integral de las zonas donde opera.

El Comandante Octavio Rodriguez Burméster, jefe
de la Il Comandancia Departamental La Libertad
del Cuerpo General de Bomberos Voluntarios del
Pery, nos comenta sobre éste y otros aportes que
Barrick viene generando en beneficio de su insti-
tucién y de la region.

¢Como reciben este apoyo?
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Comandante Octavio Rodriguez Burméster, jefe de la
Il Comandancia Departamental La Libertad del Cuerpo
General de Bomberos Voluntarios del Perd.

Barrick siempre ha estado muy unida con los Bomberos, tanto en capacitacion como en contribucion. Nos
han apoyando en colectas, con mobiliario, equipos de radio y, ahora, con un equipo detector multigases.

Con el desarrollo minero, agroindustrial y comercial de La Libertad, sumado a las constantes capacitacio-
nes recibidas de las empresas mineras, surgié la idea de conformar la Unidad de Materiales Peligrosos.
Trujillo es, después de Lima, la primera provincia en formar esta unidad, que la conforman mas de 500
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¢ Qué sabe de Barrick?

Con Barrick conozco realmente lo que es la mineria moderna y responsable. Todos sabemos que es una
empresa lider a nivel mundial. Para iniciar sus actividades desplegaron una serie de actividades, preparan-
do el entorno, a la comunidad y comprometiéndose con el cuidado del medio ambiente. He visto como el
primer convoy que transportaba el cianuro de sodio llegé de acuerdo a lo planeado, todo con seguridad
y mucha preocupacién. Pienso que esa mineria es muy moderna, de mucha inversion y de mucho rédito,
pues no esta chocando con la agricultura. El Pert siempre ha sido un pais rico en mineria y nunca lo ha
explotado como lo viene haciendo ahora, especialmente en La Libertad. Nos estamos desarrollando. Tene-
mos un indice de crecimiento que va por encima de un 5% anual.

Oficina Lima: Victor Andrés Belatinde 171, 2do. piso, San Isidro. T 612-4100.
Oficina Huaraz: Urb. La Alborada - Tarica, Calle 8, N° 818. T (043) 83-7110.
Oficina Trujillo: Carretera Panamericana Norte km 557. T (044) 60-4300.
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